
                                   

(公社)神奈川県環境保全協議会  ２０２２年度事業計画 

      

 

     １ 事業推進の基本方針 

  新型コロナ感染防止対策への取組の継続が必要であるため、会員が入会メリットを 

 享受できるよう、次の事項に配慮した事業展開に努めます。 

  (1) 協議会活動を積極的にアピールしていきます。  

   (2) 研修会開催は、情報提供を行う場であることを意識して、多くの参加者を得ら

れる開催方法、開催テーマを選定して開催します。 

   (3) 情報提供は、研修会のほかホームページを活用した提供にも努めます。また、

双方向の情報交流ができるように配慮します。 

  (4) 県を中心とした行政機関との連携を一層強化していきます。 

 

    ２  事業計画 

         凡  例：        その他事業（共益事業）   公益及び公益・共益が混在                             

 事  業  名    実    施    内    容 

1 総    会 

ア 日時 2022 年 5 月 23 日(月) 

イ 場所 万国橋会議センター 

ウ 議事 第 1 号議案 2021 年度事業報告 

        第 2 号議案 2021 年度収支決算報告及び会計監査報告 

             第 3 号議案 任期満了に伴う役員の選任について 

2 会    議 

(1)  理事会    3 回（4 月(通常)、5 月(臨時)、11 月(臨時)、3 月(通常） 

(2)  総務委員会 2 回（11 月、3 月) 

(3)  企画教育委員会  3 回（6 月、11 月、3 月) 

(4)  広報委員会    2 回（6 月、8 月)        

3 
地区部会関係 

活動事業 

 地区部会活動の活性化及び協議会運営に対する意見集約 

  時期：1 月～2 月 

  目的：地区ごとの意見を集約し協議会運営に反映 

4 

環境保全研修

会  

 公害防止管理者、ISO 事務局員等を対象に開催 

   〇 年３回  各 20 名程度 

             前期分 ： 7 月～8 月頃、10 月～11 月頃 

          後期分 ： 2 月～3 月頃（行政講師）  

5 

ISO 内部環境

監査員養成研

修会 

ISO14001 内部環境監査員の養成のための研修 

○ 2 日間コース (6~7 月頃)  定員 20 名 

 

6 
環境実務担当

者新任研修 

環境関連法令に対する基礎的な理解促進 (1 日の日程)  

○ 年１回 10 月頃  定員 20 名  

7 

環境保全アド

バイザー派遣

事業 

事業所の要請を受けた技術支援や企業内研修への講師派遣 

○ 要請に応じて随時派遣 

8 
会報の発行 

 

協議会情報、環境保全関連情報の提供 

○ 発行時期 6 月~7 月 ４４０部 

9 
ホームページ

で情報提供 
会員情報、行政情報など随時ホームページで提供する。 



 事  業  名    実    施    内    容 

10 

表示板・印刷

物等の発行、

頒布 

「神奈川県生活環境の保全等に関する条例」で定める「環境管理事

業所、指定事業所の表示板」を依頼に基づき製作し頒布する。 

11 環境保全表彰 
環境保全の自主管理を進め、その実績が優れていると認められる

事業所・個人を表彰する。  

 

12 

 

関 係 行 政 機

関・団体との

連携・協力事

業 

 県・市町村の施策推進への協力、また、関係団体の行事への参加

など、行政関連団体と連携、協力した取組を推進する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


