
                                    

 

 

 

 

 

2024 年 1 月 29 日（月）に今年度環境保全研修会の２回目を、会場での受講と ZOOＭ 

を活用してのオンラインと同時開催で実施いたしました。 

内容としては、「脱炭素」をテーマに「南足柄市のカーボンニュートラルに向けた取り組 
み」について、また会員事業所である日清オイリオグループ㈱横浜磯子事業場の「持続可 
能な社会の実現に貢献するために」と題し、環境改善事例と今後に向けた CO₂排出量削減 
削減の取組事例の紹介、またオオスミ㈱の「脱炭素に向けた自社の取り組みと省エネコン 
サルとしての支援事例の紹介」について、それぞれ解説をいただき受講者の皆様からも好 
評価をいただきました。 

この研修会は、環境実務担当者として活躍されている方向けに他社の取り組み等の情報 
収集を図る機会として最適な内容の研修会となっております。 

また、今回の講義内容については、Youtube 動画での提供にも対応しておりますので、 
是非ご活用ください。 

------------------------------------------------------------------------------------------- 

    日時：2024 年 1 月 29 日（月） 13：30～15：40 

会場：波止場会館 ４階 大会議室１、２   

受講者数：会場受講 10 名、オンライン受講 12 名  (全会員事業所) 

 

 

 

                                                        

 

 

 

 

    

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------ 

【受講者からの感想・ご意見】 ＊アンケート結果から抜粋しています。  

〇市のカーボンニュートラルに対しては理解したが、－52％ 2030 年の GHG 排出量が実現で

きるのか？具体的な内容がなく、その辺りの話が聞きたかった。 

〇取り組みが市民と一緒になってやっている事が素晴らしい活動だと思った。 

〇自社の工場における CO₂排出量をまだ調査したことがないため、是非取り組んでみたい。 

〇日清オイリオが積極的なカーボンニュートラル活動を進めていることに感心した。中小企

業には同じような活動は出来ないが、いずれ水素エネルギーの活用が当たり前の世の中にな

ればと思った。 

〇弊社においても、工場設備の老朽化による更新が予測されるため、省エネを意識した機材

選定をしていきたいと思った。 

〇環境関係のコンサルタントの活動事例を知ることが出来て良かった。 

〇コストのかからない運用改善を弊社でも今一度見直すよう声掛けをしていたいと思います。

外部のサポートを活用することやオンラインセミナーを活用してみたいと思いました。 

2023 年度環境保全研修会（前期Ⅱ） 

実 施 報 告 
 


